
Über S&You

S&You ist eine Marke der SYNERGIE Gruppe – dem fünftgrößten Personaldienstleister in Europa. Wir

helfen Fach- und Führungskräften bei der Erklimmung der nächsten Stufe ihrer Karriereleiter –

individuell, persönlich, kompetent und ausschließlich per Direktvermittlung. Aufgrund unserer

langjährigen Erfahrung und internationalen Vernetzung sind wir ein wichtiger Rekrutierungspartner für

viele renommierte Unternehmen. Nutzen Sie unsere Kontakte und unsere Marktkenntnis zu Ihrem

Vorteil!

 

Senior Consultant Digital Workplace (m/w/d) –

Microsoft 365 & Nextcloud

(28591)

 Standort: Osnabrück  Anstellungsart(en): Vollzeit  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Berate Kunden bei der Entwicklung moderner, sicherer und zukunftsfähiger

Collaboration-Lösungen auf Basis von Microsoft 365 und Nextcloud.

Unser Mandant begleitet Unternehmen, öffentliche Einrichtungen und Organisationen bei der

Digitalisierung ihrer Arbeitswelt. Im Fokus stehen moderne Collaboration-Plattformen, sichere

Dokumenten- und Wissensmanagementlösungen sowie die Entwicklung zukunftsfähiger Digital-

Workplace-Strategien. Dabei verbinden sich innovative Microsoft-365-Technologien mit

datenschutzorientierten Open-Source-Lösungen wie Nextcloud zu nachhaltigen und praxisnahen

Lösungen für anspruchsvolle Kundenumgebungen.

Zur Verstärkung des Beratungsteams suchen wir einen erfahrenen Senior Consultant Digital

Workplace (m/w/d) mit fundierter Expertise in den Bereichen Microsoft 365 und Nextcloud.

Was du bewegen wirst 

Beratung von Kunden bei der Konzeption und Weiterentwicklung moderner Digital-

Workplace- und Collaboration-Lösungen

Analyse bestehender IT- und Kollaborationslandschaften sowie Entwicklung

zukunftsfähiger Zielarchitekturen

Gestaltung von Migrations- und Integrationsszenarien zwischen Microsoft 365,

SharePoint, Teams, OneDrive und Nextcloud

Planung und Durchführung von Workshops mit Fachbereichen, IT-Abteilungen und

Entscheidungsträgern

Entwicklung von Governance-, Compliance-, Berechtigungs- und Sicherheitskonzepten

Beratung zu modernen Arbeitsweisen, Dokumentenmanagement und digitaler

Zusammenarbeit

Entwicklung von Strategien für Informationsmanagement, Wissensaustausch und

digitale Zusammenarbeit unter Berücksichtigung hoher Datenschutz-, Sicherheits- und

Compliance-Anforderungen

Beratung öffentlicher Einrichtungen, kommunaler Organisationen sowie weiterer

anspruchsvoller Kunden bei der Planung und Umsetzung moderner Kollaborations- und

Arbeitsplatzlösungen

Begleitung von Einführungs-, Migrations- und Transformationsprojekten

Sparringspartner für Kunden auf Fach- und Managementebene

Unterstützung bei Angebotsprozessen, Präsentationen und strategischen

Kundenentwicklungen



Damit überzeugst Du

Mehrjährige Erfahrung in einer beratenden Rolle im Bereich Digital Workplace, Modern

Workplace oder Collaboration

Tiefgehende Kenntnisse in Microsoft 365, insbesondere: 

Microsoft Teams

SharePoint Online

OneDrive

Exchange Online

Entra ID (Azure AD)

Microsoft Purview

Intune

Fundierte Erfahrung mit Nextcloud: 

Nextcloud Hub

Nextcloud Files

Nextcloud Talk

Benutzer- und Berechtigungskonzepte

LDAP-/SSO-Anbindungen

Betriebs- und Governance-Modelle

Erfahrung in Migrations- und Transformationsprojekten

Kenntnisse zu Datenschutz-, Compliance- und Sicherheitsanforderungen

Erfahrung im Projekt- und Stakeholdermanagement

Darauf kannst Du Dich freuen

Flexible Arbeitsbedingungen durch Gleitzeit und Homeoffice-Möglichkeiten für die

optimale Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben.

Ein modernes und zukunftssicheres Arbeitsumfeld mit langfristiger Perspektive im

Bereich Digitalisierung und Cloud-Technologien.

Umfangreiche Einarbeitungs- und Entwicklungsmöglichkeiten sowie individuelle

Förderung Deiner fachlichen und persönlichen Weiterentwicklung.

Viel Eigenverantwortung, Gestaltungsspielraum und kurze Entscheidungswege in einer

wertschätzenden Unternehmenskultur mit flachen Hierarchien.

Zahlreiche Zusatzleistungen wie Bike-Leasing, betriebliche Altersvorsorge,

Sachbezugskarte, Mitarbeiterrabatte sowie Firmen- und Teamevents.

Unser Beitrag zu Deinem nächsten Karriereschritt

Persönliche Begleitung während des gesamten Bewerbungsprozesses

Zugang zu exklusiven Positionen und verdeckten Suchmandaten

Ehrliches Feedback und transparente Informationen zum Unternehmen

Sparring auf Augenhöhe bei Deiner beruflichen Entscheidungsfindung

Diskrete und effiziente Unterstützung bis zur Vertragsunterschrift

Gerrit Fischer



Telefon: 0151 2284 8784

Mail: karriere-jobs@sandyou.de

Art(en) des Personalbedarfs: Personalvermittlung

http://+4915122848784/
mailto:karriere-jobs@sandyou.de

