
Über S&You

S&You ist eine Marke der SYNERGIE Gruppe – dem fünftgrößten Personaldienstleister in Europa. Wir

helfen Fach- und Führungskräften bei ihrem nächsten Karriereschritt  – individuell, persönlich,

kompetent und ausschließlich per Direktvermittlung. Aufgrund unserer langjährigen Erfahrung und

internationalen Vernetzung sind wir ein wichtiger Rekrutierungspartner für viele renommierte

Unternehmen.

Sprich uns an! Wir freuen uns, mit Dir ins Gespräch zu kommen!

 

Teamleiter Logistik / Flow Manager (m/w/d)

(28609)

 Standort: Königs Wusterhausen  Anstellungsart(en): Vollzeit  Beschäftigungsbeginn: ab

sofort

Für unser Kundenunternehmen aus der Logistikbranche suchen wir für den Standort Königs

Wusterhausen / Brandenburg (On-site) zum nächstmöglichen Eintrittstermin einen

Teamleiter Logistik / Flow Manager (m/w/d)

Der Stelleninhaber ist verantwortlich für die Steuerung aller operativen Tätigkeiten im Shopfloor

sowie die Erstellung einer Einsatzplanung und Überwachung der Einhaltung aller vorgegebenen

Ziele. Darüber hinaus ist er im ständigen Austausch mit Kunden.

Das erwartet Dich

Personalführungsverantwortung für 4 Mitarbeitende

Steuerung aller wesentlichen Tätigkeiten im Shopfloor

Steuerung und Optimierung der Prozesse

Kompetenter Ansprechpartner für Kunden, Teilnahme an Kundengesprächen

Datenerfassung zur Abrechnung von Mehrkosten

Reporting der relevanten Kennzahlen an den OPS- und Site-Manager

Kontrolle der Einhaltung der vertraglich vereinbarten Kundenvorgaben

Kontrolle der Einhaltung aller Sicherheitsvorschriften und

Arbeitssicherheitsbestimmungen

Sicherstellung des schonenden Umgangs mit allen Ressourcen

Übernahme von Sonderaufgaben und Projekten

Das bringst Du mit

Mehrjährige einschlägige Berufserfahrung und nachweisbare Kompetenzen in den

Bereichen Operations, Planung und Management innerhalb der Logistikbranche,

idealerweise im Shopfloor

Fundierte Erfahrung in der Personalführung in einem anspruchsvollen, dynamischen

und komplexen Arbeitsumfeld

Ausgeprägte Dienstleistungsorientierung

Stressresistenz, Resilienz und Durchsetzungsvermögen

Analytische Fähigkeiten, Zuverlässigkeit, Genauigkeit sowie unternehmerisches

Denken und Handeln

Exzellente Kommunikationsfähigkeiten für den permanenten, intensiven Austausch

mit Kundenunternehmen, Mitarbeitenden und dem Management



Verhandlungssicheres Deutsch, sehr gutes Englisch, weitere Fremdsprachen

willkommen

Thilo Grünewald

Telefon: 0151 1806 7001

Mail: karriere-jobs@sandyou.de

Art(en) des Personalbedarfs: Personalvermittlung

tel:+4915118067001
mailto:karriere-jobs@sandyou.de

